慈濟大學護理學系學生實習委員會設置辦法
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第一條  為提供護理學系(以下簡稱本系)學生良好臨床學習環境、提升臨床實習之課程品質、維護學生實習品質及身心安全等權益，特設置「慈濟大學護理學系學生實習委員會(以下簡稱本會)設置辦法」。
第二條  本會之任務如下：
一、制訂實習法規並定期召開會議 
二、辦理合作教學醫院之查核輔導與選定。 
三、實習契約之檢核及確認。 
四、制訂合作教學醫院之實習指導機制及人力配置。 
五、督導實習計畫擬定。 
六、學生實習資格審查及學生實習督導 
七、學生實習期滿前終止實習後之轉介。 
八、督導學生實習成績考核 
九、實習成效之評估及學生申訴之處理。 
十、與合作教學醫院訂定合作計畫。 
十一、實習制度之檢討與改善 
十二、其他學生與學生實習相關事項。
第三條 本會由以下人員組成：
一、本會置委員11-15名，由系主任擔任主任委員，並由各實習課程主課教師遴選9-13名，另由系主任就委員中聘任執行秘書一人，並設置學生代表一人、醫學中心護理教學主管一人代表業界。委員任期以一年為限，期滿得續聘之。委員於任期期間因故出缺時，由主任委員補聘之，補聘委員之任期至原任期屆滿日為止。
二、執行秘書工作執掌： 

(一)規劃及監督學生實習分發、實習教學計畫之執行、實習團體保險、健康檢查及學生實習成效之評估等相關事項。 

(二) 協調解決本系學生在實習期間所發生之相關事宜。 

(三) 檢核及確認實習相關書面契約。 

(四) 其他實習相關事宜。

第四條 本會由護理學系主任擔任主席，系主任不克出席時由執行秘書代理擔任主席。委員有親自出席會議之義務，如不克出席得委託本系其他專任教師或實習教學計劃主課老師代理。
第五條 本會每學期至少召開一次，必要時得召開臨時會議或書面會議，由系主任召集之。
第六條 本會須有應出席人數二分之一以上之出席始得開會，須有出席人數過半數同意始得為決議。

第七條 依業務需要得由主席指定分組召開會議，各分組會議成員不一定為委員，分組召集人由本會協調一位委員擔任，各分組之決議事項須提本會認定。

第八條 本辦法經系務會議，院臨床實習委員會議、校級實習委員會審議通過後實施，修正時亦同。
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